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PARTE 1: DADOS E INFORMAGOES DA 0OSC

DADOS E INFORMAGOES DA 0SC

Razdo Social: Associagdo Sdo Vicente de Paulo de Belo Horizonte

Endereco Completo: QSD Area Especial 10 Setor D - Sul

CNPJ: 17.507.708/0002-17

Regido Administrativa: Taguatinga UF: DF CEP: 72.020-000

Site, Blog, Outros: E-mail: asvpbh@gmail.com ,Site: lardosvelhinhosdf.com.br

Nome do Representante Legal: Marlene Aparecida Tomé

Cargo: Presidente/Diretora

RG: 13.600.604 Orgdo Expedidor: SSP/MG CPF: 060.211.766-69

Telefone Fixo: (61)3561-4672 Telefone Celular: (31)9.9998-1670/98133-6846

E-Mail do Representante Legal: asvpbh@gmail.com

PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO EXECUTIVA DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Maria do Socorro Pereira Pinho

Fungdo na parceria: Coordenadora

RG: 1.127.556 Orgdo Expedidor: SSP/GO CPF: 264.087.241-91

Telefone Fixo: (61)3561-4672 Telefone Celular: (31) 9.9227-0134

E-Mail do Responsdvel: pinhosocorro@hotmail.com
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ENDEREGO DE EXECUGAO DA PARCERIA

Enderego Completo: QSD Area Especial 10 Setor D Sul

Regido Administrativa: Taguatinga

Telefone Fixo: (61)3561-4672 / 98133-6846

PARTE 2: PLANEJAMENTO E GESTAO EXECUTIVA DA PARCERIA

DESCRICAO DO OBJETO

Descrigao sumaria do objeto: Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas na
modalidade Abrigo Institucional.

Meta: 32 vagas

a) 02 Vagas para pessoas idosas com Graus de Dependéncia |
independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de
autoajuda. E Grau de Dependéncia Il com dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a vida diaria alimentagdo, mobilidade,
higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragao cognitiva
controlada.

b) 30 Vagas para idosas com Grau de Dependéncia | , Il ou Ill - idosas
com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades
de autocuidado para a vida didria e ou com comprometimento
cognitivo incluindo usudrios que necessitem de cuidados de saude
excepcionais (ostomias, sondas e curativos).

Hordario de Funcionamento: Ininterrupto

Vigéncia da parceria: 20/07/2022 a 19/07/2027

Periodo de execug¢do deste Plano de Trabalho : Setembro/2024 a julho/2027




Matriz: Associagdo Sdo Vicente de Paulo de Belo Horizonte
Rua Santa Rita Durdo, 885—Funciondrios 30140-111- Belo Horizonte- MG

Telefone: (31)3261-4690 - (31)3261-1932
ASVPB H CNPJ: 17.507.708/0001-36 - Insc. Estadual: Isenta
E-Mail: asvpbh0l@fcbh.org br

Filial: QSD 05 — Area Especial 10 — Taguatinga Sul —~ DF
Telefone (61)3561 -4672/ Celular (61)98133-6846
CNPJ: 17.507.708/0002-17

E-mail: asvpbh(@gmail.com

Apresentacio

Desde 1966, o “Lar dos Velhinhos” estd instalado em Taguatinga, DF, na Area
Especial n? 10 Setor D, cuja filial da ASSOCIACAO SAO VICENTE DE PAULO DE BELO
HORIZONTE oferecendo servigos Socio assistenciais voltados para a prote¢do de pessoas
idosas. A oferta destes servicos segue as diretrizes propostas pela legislacio pertinente
(Lei Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS, Resolugdo N2 109 de 11 de novembro de
2009 - Tipificagdo dos Servigos Socio assistenciais, Resolucio n? 16 de 05 de maio de

2010, Resolugdo Normativa n? 68 de 26 de novembro de 2010 e Estatuto Social da
Entidade).

A Associagdo Sao Vicente de Paulo de Belo Horizonte através de seu estatuto
tem como finalidade ser uma associacdo civil, sem fins lucrativos, de natureza
beneficente, filantropica e assistencial, de cardter educacional, de assisténcia a salde e
de assisténcia social. Sob o0 aspecto religioso, constitui uma sociedade de vida apostdlica
regida, no que nao conflitar com a lei civil, pelo conjunto de leis que obrigam a lgreja
Catodlica inteira, tal como o Cédigo de Direito Candnico, doravante designado “direito
universal”, e pelas ConstituigOes, Estatutos e Decretos da Companhia das Filhas da

Caridade de S3o Vicente de Paulo, doravante designado “direito préprio”.

O Lar dos Velhinhos anualmente presta contas nos 6rgdos competentes, como
Conselho de Assisténcia Social - CAS/DF, a Promotoria de Justica de Fundagles e
Entidades de Interesse Social do DF e Territérios - MPDFT, Secretaria de Estado
Desenvolvimento Social do Distrito Federal SEDES/DF, Consetho dos Direitos do ldoso ~

CDI/DF e demais 6rgdos que a solicitar.

A institui¢8o é uma casa de acolhimento a mulheres idosas independentes e/ou

com diversos graus de dependéncia.

Acredita-se que a melhor forma de cuidar é o incentivo, conscientizagdo e

aproximacdo de colaboradores com praticas que estejam fundamentas a:
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Missao

Proteger a vida da mulher na etapa da senilidade, em regime de acolhimento
permanente, observando as leis e orientacdes contidas no Estatuto do Idoso e demais

legislagGes pertinentes.

Promover projetos com agdes preventivas, de lazer, espiritualidade e sdcio culturais que
resultem em qualidade de vida para as residentes e outras pessoas atendidas na

Instituicdo.
Visdo

Ser reconhecida como uma Instituigdo cristd que presta bons servicos & populagio,
fortalecendo e ampliando parcerias com poder publico, sociedade civil, na busca dos

direitos, cuidados, protegdo e dignidade da pessoa humana.
Valores

Respeito e cuidado com a vida; Etica, transparéncia e prestagcdo de contas aos 6rgéos
reguladores; mistica e praticas cristds; Trabalho em equipe e profissionalismo; Busca de

parcerias; Interagfo com as familias e sociedade; Servicos abertos a comunidade.

JUSTIFICATIVA

A natureza do acolhimento deve seguir os preceitos norteadores da Politica
Publica Nacional de Assisténcia Social - PNAS e as normas reguladoras do Ministério da
Cidadania, da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal, dos
Conselhos Nacional e Distrital dos Direitos da Pessoa Idosa, da Agéncia Nacional de

Vigildncia Sanitaria do Distrito Federal.

Trata-se de implantagfo, execugdo e manutengdo do servigo de alta complexidade

ofertado por meio do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas na
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modalidade abrigo institucional para idosas com 60 anos ou mais, independentes e/ou
com diversos graus de dependéncia. De carater residencial, a natureza do acolhimento
deverd ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas
as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosas
que ndo dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagSes
de violéncia e negligéncia, em situa¢do de rua e de abandono, com os vinculos familiares

fragilizados ou rompidos.

O atendimento serd feito em unidade institucional com caracteristica domiciliar
que acolhe idosas com diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve-se assegurar
a convivéncia com os familiares, os amigos e as pessoas de referéncia de formas
continuas, bem como o acesso as atividades culturais, educativas, ladicas e de lazer na
comunidade. O servigo devera ter funcionamento ininterrupto (24 horas), devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com no maximo 4 (quatro)

pessoas idosas por quarto, e devem seguir as normas da Vigilancia Sanitéria.

As pessoas idosas acessardo o servigo por iniciativa propria, por requisicao de
servicos de politicas publicas setoriais, pelo servico de protegdo e atendimento
especializado a familias e aos individuos e demais servigos sdcio assistenciais, pelo
Ministério Publico ou pelo Poder Judicidrio. O encaminhamento do usuario para
avaliagdo da organizagdo da sociedade civil sera realizado por meio do Sistema Integrado
de Desenvolvimento Social - SIDS, ou por oficio eletronico, com envio do relatério pela
unidade administrativa responsavel pelo gerenciamento das vagas. O ingresso da idosa
somente podera ser efetivado apos avaliagdo sdcio assistencial realizada pela equipe do

servico de acolhimento.

A sua permanéncia no acolhimento se dard o tempo que for necessdrio para a
minimizagdo ou a superagdo de vulnerabilidade ou do risco social, sem imposi¢do de

tempo minimo ou Maximo.

DESCRICAO DO OBJETO:
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Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas idosas na modalidade abrigo

Institucional.

Objetivos:

Acolher e garantir a prote¢do integral;

Contribuir para a preven¢dio do agravamento de situagdes de negligéncia, de
violéncia e de ruptura de vinculos;

Restabelecer os vinculos familiares e/ou sociais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais o6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, de capacidades ¢ de
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do ptblico.

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagfo
de atividades da vida diaria;

Desenvolver as condi¢des para a independéncia e o autocuidado;

Promover o acesso a renda;

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de

dependéncia.

DETALHAMENTO DAS ACOES

1.

2.

Manter as condi¢les de habitabilidade, seguranca e acessibilidade das instalagdes;
inclusive com a disponibilizagfio de materiais de consumo e permanentes que
forem necessarios;

Manter a equipe encarregada da execug@o do objeto, conforme previsto neste
Plano de Trabalho, recompondo-a no prazo méaximo de 30 dias corridos apds

eventuais desligamentos;
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3. Manter as aquisigbes de materiais de consumo, a disponibilizagio e a manutenggo

de bens permanentes necessarios;

4. Adotar acOes sustentaveis, tais como economizar dgua e energia elétrica, reutilizar

a agua, separar os materiais reciclaveis, reutilizar os papéis, adquirir os materiais

de consumo de forma consciente, estimular e incentivar os profissionais e 0s

usudrios do servigo a adotarem comportamentos sustentaveis.

5. Fornecer conexdo a internet aos acolhidos, gratuitamente, por meio de Wi-Fi.

6. Executar as metas previstas no Quadro Geral de Detalhamento dos Resultados

Esperados, sem prejuizo de:

A.

o mH O Ow

L0 R T TR

o "o Z

Realizar a acothida/recepgdo dos acolhidos e de suas familias;

Realizar a escuta qualificada dos acolhidos e de suas familias;
Desenvolver, promover e estimular o convivio familiar, grupal e social;
Realizar o estudo social;

Apoiar & familia na sua fungfo protetiva;

Prestar e orientar os cuidados pessoais dos acolhidos;

Prestar orientagdo e realizar encaminhamentos sobre/para a rede de
servigos locais com resolutividade;

Construir o plano individual e/ou familiar de atendimento;

Prestar orientagfo sociofamiliar;

Elaborar e observar os protocolos de atendimento;

Acompanhar e monitorar os encaminhamentos realizados;

Promover e observar a referéncia e a contrarreferéncia;

. Elaborar os relatorios e utilizar o Sistema Integrado de Desenvolvimento

Social - SIDS para registro dos atendimentos prestados aos acolhidos;
Realizar o cadastramento dos acothidos no Cadastro Unico;

Realizar o trabalho interdisciplinar,

Elaborar o diagndstico socioecondmico dos acolhidos;

Elaborar, prestar e garantir as informagdes € as comunicagdes em defesa

dos direitos dos acolhidos;
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R. Promover o acesso dos acolhidos & documentagiio pessoal;

»

Realizar atividades de convivio e de organizagio da vida cotidiana;

=

Inserir os acolhidos em projetos/programas de capacitagio e preparagio
para o trabalho, conforme as capacidades dos acolhidos;

Mobilizar e identificar a familia extensa ou a ampliada dos acolhidos;
Mobilizar os acolhidos para o exercicio da cidadania;

. Articular com a rede de servigos socioassistenciais;

XoE < G

Articular com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de defesa

de direitos, em especial com os equipamentos da Politica de Sauide;

Y. Articular Inter institucionalmente com os demais érgdos do Sistema de
Garantia de Direitos;

Z. Monitorar, avaliar, mapear e registrar as informag¢des sobre o servico,

sobre as organizagdes governamentais € nfo governamentais e sobre o

Sistema de Garantia de Direitos.

Da Avaliacio e Acesso ao Servigo:

Demonstrar o Cronograma de Acolhimento, mensalmente, conforme proposta

apresentada, devendo constar:

1) Prazos de resposta dos encaminhamentos para acolthimento.

Até 2 dias Uteis quando ha disponibilidade de vaga comunicamos a Central de Vagas da
Geréncia de Servigos de Acolhimento para Pessoas com deficiéncia e Idosas-GEADI a
Secretaria de Desenvolvimento Social, (SEDES) e langamos no sistema da SIDS 2.0 o

desligamento e ficamos no aguardo do novo acolhimento.

2) Prazo para realizagéo da efetivagdo dos acolhimentos:
Até 2 dias uteis apds a solicitagdo de vaga da Central de Vagas da Geréncia de Servigos
de Acolhimento para Pessoas com deficiéncia e Idosas-GEADI para o possivel
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acolhimento, a Entidade faz agendamento para visita domiciliar, para conhecer a

realidade da idosa e a sua capacidade de decisdo e a orientagdo da familia quanto ao

acolhimento institucional.

Do acolhimento.

Atender a demanda de usuarios com diversos graus de dependéncia’ e necessidade

de cuidados de saude excepcionais, conforme a proposta apresentada, sendo na propor¢do
de:

De 77 a 100 % de vagas de acolhimento para até Grau de dependéncia III, incluindo
usudrios que necessitem de cuidados de saude excepcionais (ostomias, sondas e

curativos).

E vedada a recusa de acolhimento em decorréncia de:

a) Necessidade de cuidados de saude excepcionais € ndo intensivos, como
ostomias, sondas e curativos;

b) Outras necessidades que ndo demandem de assisténcia médica permanente
ou assisténcia de enfermagem intensiva;

¢) Doenca infectocontagiosa;

d) Uso abusivo de alcool e de outras drogas;

e) Falta de documentacio civil;

f) Auséncia de beneficios sociais e/ou eventuais;

g) Auséncia de beneficios de carater permanente;

h) Curatela;

i) Possuir transtorno mental;

J) Possuir deficiéncia.

Sendo vedado o acolhimento de usuarios:

a) Que demandem de assisténcia médica e/ou de enfermagem intensivas;
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b) Que, no momento do acolhimento, necessitem de internagio em

equipamento de satde para a estabiliza¢do de quadro clinico.

Do Acompanhamento

Realizar a avaliagdo e o acompanhamento socioassistencial dos acolhidos,

devendo direcionar-se de acordo com as seguintes diretrizes:

a) Apods o ingresso da pessoa idosa no servigo de acolhimento, a equipe
técnica devera providenciar a elaboragdo de um plano de
acompanhamento socioassistencial, devendo este ser construido de

forma conjunta ¢ continuadamente com a pessoa idosa ¢ a sua familia;

b) O plano de acompanhamento socioassistencial deve conter as
fragilidades e potencialidades identificadas a partir da avaliacfo
socioassistencial e deve planejar as intervenc¢des de forma a garantir as
segurangas socioassistenciais afiangadas pelo Sistema Unico de

Assisténcia Social.

c) O desligamento deve ser avaliado por uma equipe SUAS juntamente a
pessoa idosa e a sua familia, devendo ser tinalizado por um relatorio de
acompanhamento socioassistencial indicando os resultados alcangados

durante 0 acompanhamento, podendo acontecer por:
i)Falecimento;
ii) Reintegragdo familiar;
iil) Transferéncia para outro servigo de acolhimento;
iv) A pedido da pessoa acolhida.

e Providenciar a articulagdo com o servico de saide, em caso de a pessoa idosa,

durante o acolhimento, evoluir para um quadro patolégico que exija a assisténcia
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médica permanente ou a assisténcia de enfermagem intensiva.! Nos termos do art.
19 do Decreto Federal n.° 9.921/2019, as Pessoas Idosas que tenham doencas que
exijam assisténcia médica permanente ou assisténcia de enfermagem intensiva,
cuja falta possa agravar ou pdr em risco a sua vida ou a vida de terceiros, ndo
poderdo ser acolhidas no Servigo de Acolhimento Institucional de que trata este
Plano de Trabalho, devendo tal situagdo ser atestada por meio de avaliagdo
médica.

e Providenciar o Cadastro Unico dos Programas Sociais e o cadastro de
Beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, devendo, os
assistentes sociais e os psicologos da equipe técnica, participarem primeiro do
Curso de Formuldrios do Cadastro Unico para entrevistadores a ser
disponibilizado pela Administragdo Publica apds a formalizagdo da parceria, os
quais, apos a certificacdo, ficardo encarregados de realizar o cadastramento dos
acolhidos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

® Registrar os atendimentos no Sistema Integrado de Desenvolvimento Social -
SIDS, disponibilizado pela Administragdo Publica, sem prejuizo de dispor de
banco de dados proprio e auxiliar para registro das informagdes dos usudrios, de
beneficios e servigos socioassistenciais. O registro em SIDS devera ser constante,
de acordo com os atendimentos;

e Encaminhar listagem de novos trabalhadores, por oficio, para que a SEDES
providencie acesso a capacitagdo e aos sistemas durante toda a parceria, bem

como notificar desligamento para desabilitar o usuério.

! para fins deste Plano de trabaiho e, conforme inciso IV do art. 3° da Resolugdo RDC ANVISA n® 502/2021, considera-
se como graus de dependéncia da Pessoa idosa:

. Grau de Dependéncia | - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de
autoajuda;

e  Grau de Dependéncia Il - idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida
diaria tais como: alimentagédo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragao
cognitiva controlada; e

e Grau de Dependéncia lil - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a vida didria e ou com comprometimento cognitivo;
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Do Monitoramento Técnico

A Geréncia de Servigos de Acolhimento para Pessoas com Deficiéncia e Idosas -
GEADI esté vinculada a Prote¢do Social Especial - PSE de Alta Complexidade, que tem
por objetivo ofertar servigos de acolhimento, em distintas modalidades, para familias e/ou
individuos que se encontram sem referéncia familiar ou comunitéria ou necessitam serem
afastados do nucleo familiar e/ou comunitario de origem, como forma de garantir a

protecdo integral.

Para tanto, esta OSC deverd prestar e/ou solicitar informagdes & GEADI, sempre
que necessario, para o acompanhamento técnico do acolhimento de cada usuario, para a
articulag@o com outras politicas piblicas, em especial, a de Saude, com a rede de servigos
e Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos, bem como para a identificagdo das
demandas da gestio das Unidades de Acolhimento, dos profissionais e das pessoas

acolhidas.

Da Prestacao de Contas

Manter em sua guarda os registros e documentos obtidos durante o
acompanhamento socioassistencial, podendo ser em formato digital ou fisico, por no
minimo 10 anos, contados do dia 1til subsequente ao da prestacdo de contas, nos termos
do art. 59, §1°, do Decreto n.° 37.843, de 2016, haja vista constituirem documentos

relativos a execugdo da parceria.

Apresentagdo obrigatoria da prestagdo de contas anual, ao fim de cada exercicio, ¢

final obedecendo ao disposto na legislagdo vigente:

e Lein®13.019/2014;

e Decreto Distrital n® 37.843, de 2016;
¢ Portaria n® 91/2022 - SEDES

e Manual MROSC-DF;
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Divulgar os dados referentes a transparéncia ativa, conforme modelo e orienta¢des

contidas na Nota Técnica n® 07/2021 - CMAP.

Publico-Alvo Beneficiado:
Idosas com 60 anos ou mais, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.

Como se trata de OSC parceirizada com a SEDES, com 30 vagas ja estfio preenchidas
de acordo com o termo de Colaboragéo n° 15/2016. Para a nova parceria a institui¢do esta
com 02 Vagas para pessoas idosas com Graus de Dependéncia | ou Il e 30 Vagas para
idosas com Grau de Dependéncia | , Il ou lll - incluindo usudrios que necessitem de
cuidados de satde excepcionais (ostomias, sondas e curativos). Novas vagas ser3o

disponibilizadas conforme desligamento de idosas acolhidas.
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DETALHAMENTO DE METAS E INDICADORES

Em observancia ao art. 55 da Portaria n.° 91/2020, a eficacia e a efetividade da parceria serdo avaliadas mediante metas, resultados esperados,

indicadores e parametros para afericdo da qualidade, conforme quadro geral.

Quadro Geral de Detathamento dos Resultados Esperados, Metas, Indicadores, Parametros/indices Minimos de Qualidade e Meios de Verificagao

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

RESULTADO

PARAMETROS/INDIC

METAS INDICADORES ES MINIMOS DE MEIO DE VERIFICACAO
ESPERADOS
QUALIDADE

1.1 Elaborar os prontuarios dos usuarios no 1.1.1 Relagdo percentual 100% - Apresentacgdo pela parceira, no

prazo de até 3 dias Uteis ap6s a inser¢do do entre a quantidade de Relatdrio Parcial ou Final de Execucdo
1. Ofertar usudrio no servico e manté-los atualizados, com prontuarios do Objeto, de relacdo de usudrios com
condicBes de registros de todos os atendimentos prestados e elaborados/atualizados e a Prontuarios elaborados;

: rocedimentos realizados. Realizar, nd uantidade de usuarios .. .

funcionamento e p. '|m lza ?S alizar, guando q ) € i - Prontuarios (Arquivados na parceira
atendimento dlspoAm?/el, t.odos os 'reg;stros em fefrz‘smen’ia inseridos no servigo. para eventual verificagio).
qualificado no eletrénica disponibilizada pela Administragao.
Servigo. ~

1.2 Adotar, no prazo de até 60 dias apds a 1.2.1 Relagdo percentual 100 % - Copia do cartdo do BPC ou

insercdo do usudrio no servico, providéncias
necessarias a viabilizacdo do acesso ao
Beneficio de Prestacdo Continuada para os
usudrios junto aos 6rgdos competentes.

entre a quantidade de
usuarios elegiveis para o
Beneficio de Prestacao
Continuada - BPC para os
quais foram adotados
procedimentos necessarios

documento que comprove a concessio
do beneficio ou protocolo de
requerimento do beneficic e/ou de
recursos e/ou comprovante de
inscricio no Cadastro Unico, conforme
cada caso;
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a viabilizacdo do acesso ao
beneficio e a quantidade
de usuarios inseridos nos
servicos elegiveis para o

- Registro das providéncias adotadas
no prontuario do usudrio.

BPC.
1.3 Prestar atendimento psicossocial 1.3.1 Relagdo percentual 100% - Registro pormenorizado no
individualizado aos usudrios bimestralmente. entre a quantidade de prontudrio do usuario.

usuarios inseridos no
servico para os quais foi
prestado no minimo 01
atendimento bimestral e a
quantidade de usuarios
inseridos no servigo.

1.4 Manter o espago fisico em condigdes 1.4.1 Condig¢des adequadas Normas emitidas pelos
adequadas para a oferta do servigo, durante de seguranga, orgdos competentes,
todo o periodo de vigéncia do termo de acessibilidade e Tipificagdo Nacional de
colaboracao. habitabilidade. Servigos

Socioassistenciais

e Orientagdes sobre ¢
Servigo de Acolhimento
Institucional para
Jovens e Adultos com
Deficiéncia em
Residéncia Inclusiva -
Perguntas e

respostas, ANVISA, ID
Acothimento, Corpo de
Bombeiros.

- Alvara de funcionamento ou
documento equivalente, emitido por
orgdo competente, que ateste as
condi¢Oes de seguranga e
habitabilidade das instalag¢Ges, caso se
trate desenvolvimento de servicos
socioassistenciais de atendimento,
conforme previsto na Resolucio n.2 21,
de 3 de abril de 2018, do Conselho de
Assisténcia Social do Distrito Federal;

- Detalhamento, no Relatdrio Parcial
efou Final de Execugio do Objeto, da
infraestrutura disponibilizada e registro
fotografico.
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1.5 Capacitar permanentemente 0s recursos
humanos do Servigo.

1.5.1 Relagdo percentual 90%
entre a quantidade de
profissionais prevista no
Plano de Trabalho que
participaram de no minimo
06 capacitagOes internas
anuais e a quantidade de
profissionais prevista no
Plano de Trabalho.

1.5.2 Relagdo percentual 60%
entre a quantidade de
profissionais previstos no
Plano de Trabalho que
participaram de no minimo
01 capacitacdo externa
semestral e a quantidade
de profissionais prevista no
Plano de Trabalho.

- Para capacitagdes internas: planos de
ensino e ementas, lista de frequéncia e
registro fotografico;

- Para capacitagdes externas:
certificado e/ou declaracio de

participagdo emitidos pelo capacitador.

1.6 Eiaborar e/ou revisar anualmente Projeto
de Organizagdo do Servigo, no qual deve
constar:

- Apresentagdo: histérico, atual composicdo da
diretoria, os principais momentos do servigo, as
principais mudangas e melhorias realizadas;

- Valores do servigo: valores que permeiam o
trabalho e acdo de todos os que trabalham e se
utilizam do servigo;

1.6.1 Quantidade de 01
reunides semestrais de
elaboragdo e/ou revisdo do
Projeto de Organizagdo do
Servigo.

1.6.2 Relagdo percentual 75%
entre a quantidade de
profissionais previstos no
Plano de Trabalho que

participaram das reunides

- Projeto de Organizagdo do Servigo;

- Relatérios, lista de presenca e registra
fotografico das reunides;

- Comprovante de convocagio

das familias para a Reunido de
Apresentac¢do do Projeto de
Organizagao do Servigo, caso

as familias ndo tenham

comparecido (ndo constem da lista de
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- justificativa: razdo de ser do servigo dentro do
contexto social;

- Organizag3o do servigo: espago fisico,
atividades, responsabilidades, etc;

- Organograma e quadro de pessoal: recursos
humanos, cargos, fungdes, turnos, funcionarios,
competéncias e habilidades necessdrias para o
exercicio da fung¢do; modo de contratagdo;
estratégias para capacitagdo e supervisao;

- Atividades psicossociais;

- Fluxo de atendimento e articulagdo com
outros servicos que comp@e o Sistema de
Garantia de Direitos;

- Fortalecimento da autonomia do acolhido e
preparacdo para desligamento do servico;

- Monitoramento e avaliagdo do atendimento
{métodos de monitoramento e avaliagdo do
servico gue incluam a participagdo de
funciondrios, voluntarios, familias e atendidos
durante o acolhimento e apéds o desligamento);

- Regras de convivéncia.

de elaboracio e/ou revisao
do Projeto de Organizagdo
do Servico e a quantidade
de profissionais previstos
no Plano de Trabatho

1.6.3 Quantidade de
reunites anuais para
apresentagdo do Projeto
de Organizagdo do Servi¢o
aos usuarios e suas
familias.

01

presencga) na reunido de apresentagdo.

1.7 Viabilizar a manutencgdo do preenchimento
integral da meta de atendimento prevista no
termo de colaboragdo durante todo o periodo
de vigéncia da parceria.

1.7.1 Apresentar
mensalmente ao gestor do
termo de colaboragdo
Relacdo atualizada de
usuarios inseridos e
desligados do servico,
contendo, além de outras

Relagdo de Usuarios
Inseridos e Desligados
do Servigo, contendo
todas as informagdes
constantes do
indicador 1.7.1.

- Relagdo de Usuadrios Inseridos e
Desligados do Servigo;

- Registro no prontudrio do usudario da
data da insercdo no servico e copia do
documento de encaminhamento anexa
ao prontuario
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informagdes oficialmente
solicitadas pelo gestor da
parceria, no minimo os
seguintes dados: nome
completo data de
nascimento, data de
inclusdo no servigo, data
de desligamento,
quantidade de dias
inserido no servigo,
6rgdo/unidade
demandante, motivo do
desligamento.

- Registro pormenorizado dos motivos
do desligamento do usuario do servigo

1.7.2 Relacdo percentual 100%
entre a quantidade de
vagas ociosas informadas
3 Administragdo em até 24
horas apds o desligamento
e/ou evasdo do acothido e
a quantidade de vagas
efetivamente desocupadas

- Registro pormenorizado dos motivos
do desligamento do usudrio do servico,
incluindo os procedimentos realizados
para a manutencdo do usudrio no
servigo, se for o caso;

- Documentos que comprovem a
disponibilizacdo da vaga liberada a
administracdo publica respeitando a

entre a quantidade de
usuarios encaminhados a
parceira pela
administracdo publica que
foram inseridos no servigo

no servico. -
ferramenta de gestdo oferecida para o
controle de vagas.

1.7.3 Relagdo percentual 100% - E-mails, oficios e/ou outros

documentos que comprovem a
comunicagdo a administracdo publica
da inser¢do do usudrio encaminhado
no servigo;

- Registro no prontudrio do usuario da
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e a quantidade de usuarios
encaminhados pela
administracdo publica a
parceira.

data da insergdo no servigo e cépia do
documento de encaminhamento anexa
a0 prontuario;

- Relatérios, pareceres, e-mails, oficios
e/ou outros documentos que
comprovem a comunicacao a
administragdo publica da negativa
justificada de insergdo do usuério no
servico.

1.7.4 Quantidade de 01
reunides com a unidade
indicada pela
administragdo publica para
gerir as vagas e com o
gestor da parceria quando
verificada a ociosidade de
10% das vagas por mais de
30 dias seguidos

- Atas, contendo os encaminhamentos
e as estratégias tracadas para
preenchimento integral da meta, e, se
possivel, registro fotografico.

1.8 Utilizar as ferramentas de gestdo das vagas 1.8.1 Relagdo entre a 100%
determinadas pela Administracdo a fim de quantidade de vagas

garantir a transparéncia e controle no processo disponibilizada a

de disponibilizacdo e ocupagdo das vagas de Administragdo via

acolhimento. ferramenta eletronica de

controle de vagas e a
guantidade de vagas
0ciosas nos servigos.

- Relatdrio mensal de utilizagdo da
ferramenta eletronica gerada pela
administra¢do do sistema.

2. Preservar efou
restabelecer os

2.1 Realizar semestralmente atividades com as 2.1.1 Quantidade de 01
familias, com vistas ao fortalecimento e/ou atividades realizadas

- Lista de Presenca e registro
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vinculos familiares
e/ou sociais e a
convivéncia
comunitaria com
vistas a uma
possivel reintegraca
o familiar

restabelecimento dos vinculos familiares.

semestralimente.

2.1.2 Relagdo percentual 100%
de participacdo de no
minimo 01 dos familiares
de cada usudrio por evento
e a quantidade de usuarios
inseridos no servigo na
data do evento.

fotografico;

- Registro no prontuario do usudrio do
meio pelo qual a familia foi convidada
a participar da atividade;

- Registro da atividade no prontuario
do usuério.

2.2 Prestar semestralmente atendimento
psicossocial individualizado as familias

2.2.1 Relagdo percentual 100%
entre a quantidade de
familias para as quais foi
prestado no minimo 01
atendimento semestral e a
quantidade de familias dos
usuarios

- Registro pormenorizado
do atendimento no prontuario do
usudrio

2.3 Viabilizar o acesso ao CRAS e/ou CREAS das
familias dos usudrios, no prazo de até 60 dias
apds a insercdo do usuario no servigo.

2.3.1 Rela¢io percentual 100%
entre a quantidade de
familias dos usuarios
encaminhadas ou
referenciadas aos CRAS
e/ou CREAS onde residem
e o quantidade de familias
dos usuarios

- Recibo do documento de
encaminhamento da

familia ao CREAS/CRAS ou declaracio
do CREAS/CRAS de que a

familia se encontra referenciada no eq
uipamento anexa ao prontuario do
usudrio

2.4 Adotar procedimentos mensais com vistas a
identificacdo das familias nuclear ou extensa
dos usudrios

2.4.1 Relagdo percentual 100%
entre a quantidade de
usuarios para os quais foi
realizado no minimo 01
procedimento de busca

- Registro pormenorizado dos
procedimentos nos prontudrios e/ou
dados dos familiares nos prontuarios.
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mensal e a quantidade de
usudrios inseridos no
servigo
2.5 Estimular mensalmente a convivéncia grupal 2.5.1 Quantidade de 02 - Lista de presenca e Registro
e social {visitas culturais, participagdo em atividades externas e/ou fotografico;
eventos ou em grupos da comunidade, passeios internas realizadas . T L
. - Registro da participacdo do usudrio
e festas comemorativas). mensalmente ..
no prontuario.
2.5.2 Relagdo percentual 100%
entre a quantidade de
usudrios que participaram
de no minimo 01 evento
mensal e a quantidade de
usuarios inseridos no
servico
3.1 Realizar/participar anualmente de 3.1.1 Quantidade de 04 - Atas, lista de presencga e, se possivel,
encontros/reunides com outras Politicas encontros/reunides anuais registro fotografico.
3. Promover Publicas Setoriais com vistas a inclusdo dos realizados efou
o acesso do usudrio usudrios e suas familias nos servigos ofertados, participacdes nos
arede incluindo a participacdo nas Reunides da Rede encontros/reunides.
socioassistencial, Socioassistencial do Territorio.
aos demais orgdos
do Sistema de 3.2 Promover permanentemente o acesso dos 3.2.1 Relagdo percentual 100% - DeclaragBes e/ou registros em
Garantia de usuarios a saude, educacdo, esporte, lazer, entre a quantidade de formularios préprios dos érgdos dos
Direitos e s trabalho, entre outros. usudarios inseridos nos responsaveis pelos atendimentos,
demais politicas servicos ofertados pelas Cartdo de Atendimento, Declaragdo de
publicas setoriais politicas publicas setoriais matricula, Boletim Escolar e/ou Cartdo
e a quantidade de usuarios de vacina atualizado anexados ao
passiveis de serem prontudrio e registros no prontudarios
inseridos nos servicos das intervencgoes realizadas pelos
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ofertados pelas politicas
publicas setoriais.

profissionais do servico.

3.3 Realizar anualmente articulagdo com os 3.3.1 Quantidade de 04
orgios do Sistema de Garantia de Direitos. encontros/reunides
anuais realizados.

- Atas, lista de presenca e, se possivel,
registro fotografico.

4. Promover o
desenvolvimento
dos usuarios
quanto as
capacidades
adaptativas para a
vida diaria

4.1 Prestar mensalmente atendimento 4.1.1 Quantidade de 04
terap@utico ocupacional individualizado e em atendimentos mensais
grupo. realizados em grupo e 100%

percentual de participagdo
dos usuarios em, no
minimo, 02 atendimentos.

- Lista de presenca e Registro
fotografico.

- Registro da participagdo do usuario
no prontuario.

4.1.2 Relagdo percentuat 100%
entre a quantidade de
usudrios para os quais foi
prestado no minimo 01
atendimento terapéutico
ocupacional bimestral e a
quantidade de usuarios
inseridos no servigo.

- Registro do atendimento do usuario
no prontuario.

4.2 Registrar mensalmente a evolugdo dos 4.2.1 Relacdo percentual 100%
usudrios para execucdo das AVD e/ou AIVD. entre a quantidade de
usuarios com
registro/atualizagdo
mensal da evolugdo nos
prontuérios e a quantidade
de usuarios inseridos no
Servico.

- Registro das evolugGes nos
prontuarios
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5. Promover 0 acesso
do usuario a rede de
qualificagdo e
requalificagdo
profissional

qualificagdo profissional.

mercado de trabatho e/ou em atividades de

entre a quantidade de
usuarios inseridos no
mercado de trabalho efou
em atividades de
qualificagdo e

a quantidade de usuarios
que apresentem condi¢des
para inser¢dc no mercado
de trabalho e/ou em
atividades de qualifica¢do.

5.1 Realizar anualmente articulagdo com érgdos 5.1.1 Quantidade de reunides 04 - Atas, lista de presenca e, se possivel,
governamentais e ndo governamentais com vistas anuais realizadas. registro fotografico
3 inclus3o em qualificagdo e/ou mercado de
trabatho.
5.2 Promover a inser¢do dos usuarios no 5.2.1 Relacdo percentual 100% - Registro na CTPS, contratos de

trabalho ou documentos que
comprovem inclusdo no mercado de
trabalho e/ou participacdo em
atividades de qualificacdo profissional;

- Registro no prontuario do usudrio das
atividades relacionadas a insercdo

do usuario no mercado de trabalho
efou em atividades de qualificacdo
profissional.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Etapas Acdo Previséo de inicio Previséio de término
R o » Da assinatura do termo | Até 30 dias da assinatura do termo de
Implementagdo* | Ampliagdo de vagas (duas idosas) . N

de colaboragdo colaboragéo

Disponibilizar a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social as vagas Ao longo de Ao longo de

previstas na parceria Toda a parceria Toda a parceria

Execuc¢io
Realizar a avaliagdo para acolhimento do usuario, apos o recebimento do relatorio, Ao longo de Ao longo de
conforme prazo de até 02 dias uteis Toda a parceria Toda a parceria
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Efetivar o acolhimento do usuario apds a conclusdo de sua avaliagdo, conforme
prazo de até 02 dias dteis.

Ao longo de

Toda a parceria

Ao longo de

Toda a parceria

Preenchimento das vagas observando o proporcional por grau de dependéncia.

Durante toda a parceria,
a depender dos
encaminhamentos da
Administragdo Publica.

Durante toda a parceria, a depender dos
encaminhamentos da Administra¢do

Publica.

Desenvolver, executar e avaliar as demais agdes para alcance de metas e
resultados, observando os indicadores previstos no Detalhamento das Agdes
constantes deste plano de trabalho.

Mensalmente

Mensalmente

Apresentar o Relatério Informativo Mensal com cronograma das atividades
efetivamente realizadas no periodo

a partir do primeiro dia
atil de cada més

Até o quinto dia atil de cada més

Apresentar o Relatorio Parcial de Execugio do Objeto

01 dia ap6s o final de
cada periodo

Até 90 dias apds o final de cada
periodo

L—

Apresentar o Relatério Final de Execugdo do Objeto

01 dia apos o final do
periodo

Até 90 dias apos o final do periodo

Capacitacio
Equipe e
Utilizagao das
Ferramentas

Cadastro Unico e Sistema Integrado de Desenvolvimento Social - SIDS:

e Enviar dados dos funcionarios, por oficio, para acesso as plataformas de
capacitacio;

Realizagdo dos cursos de capacitagdo obrigatdria para uso dos sistemas;
Manter 0 acesso constante aos sistemas;

Preenchimento de dados dos acolhidos junto ao sistema/plataforma, e;
Atualizagio do prontudrio socioassistencial online de cada acolhido

Ao longo de toda
parceria

Ao longo de toda parceria

Disponibilizagéo
de Dados

Censo Cidadania:

e Providenciar dados a administragiio publica para registro do instrumental

Periodicamente, a
depender do calendario
do governo federal,

Periodicamente, a depender do
calendario do governo federal,
informado pela SEDES/DF
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informado pela
SEDES/DF

Dispor de dados atualizados sobre os acolhidos, os funcionérios e o servigo;

Ao longo de toda a
Ao longo de toda a parceria

Encaminhar a listagem de novos trabalhadores, por oficio, para que a SEDES parceria
providencie acesso a capacitagdo e aos sistemas durante toda a parceria, bem como
notificar desligamento para desabilitar o usudrio.

No caso da organizacdo da sociedade civil jé prestar o servico em decorréncia de termo de colaboragdo vigente, a etapa de implantacdo sé sera permitida no caso de
ampliagdo das vagas e proporcionalmente a essa ampliagdo, ou seja, as vagas a maior e a capacidade de atendimento dessas vagas poderdo ser disponibilizadas em até 30
(trinta) ap6s a assinatura da parceria, enquanto as vagas oriundas de termo de colaboragdo vigente dever3o ser disponibilizadas a Administragdo Publica imediatamente

apos a assinatura do novo instrumento.
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AMBIENTE FiSICO

Espag¢o para moradia, endereco de referéncia, condi¢des de repouso, espago de estar e convivio,

guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

O complexo do “Lar dos Velhinhos” dispde dos seguintes recursos fisicos:

e Area construida: 632.312
e Area ndo construida: 7.688m?

® Dependéncias:

- Dependéncia das residentes dotados de: 13 quartos ¢/ banheiros adaptados, 01 sala de TV, 01 rouparia, 01
posto de enfermagem, 01 quarto DL 01 refeitorio e 01 copa;

01 sala de fisioterapia adaptada para o atendimento das residentes;

01 saldo para pequenos eventos, reunides e atividades ocupacionais;

03 areas de lazer e convivéncia, com areas verdes e cobertas;

01 Piscina de reabilitagdo aquatico aquecida com adaptado, para a realizagdo de hidroginastica e
hidroterapia;

01 Studio de Pilates

01 sala de trabalhos manuais;

01 salio de festas amplo dotado de banheiros, para a realizagfo de eventos; festas e reunides;

01 dependéncia administrativa com: 01 recepg@o, 01 capela e residéncia das Filhas da Caridade;

01 Cozinha toda equipada e adaptada para atender as residentes;

01 Lavanderia dotada de duas salas: sendo a primeira de triagem e lavagem de roupas, e outra para receber
as roupas secas passadas, proprias para o uso.

01 refeitorio de funcionérios;

-Todos os ambientes possuem mobilidrios, equipamentos e acessorios necesséarios ao desenvolvimento das

atividades;
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RECURSOS MATERIAIS

BENS PERMANENTES

12 | Computador 34 | Cama 32 | Colchdo

03 | Impressora 07 | Geladeira 03 | Fogdo

16 | Cadeiras de rodas 11 | Cadeiras de banho 08 | Andador

02 | Maquina industrial 01 | Centrifugar 02 | Méaquina de secar roupa
25 | Mesa 04 | Liquidificador industrial 01 | Extrator de frutas

02 [ Picador de legumes 04 | Bebedouro industrial 04 | Freezer

02 | Formo 25 | Panela 02 | Carrinho aquecer alimento
01 | Guincho 01 | Batedeira industrial 01 | Cortador de presunto
09 | Prateleiras 14 | Armario 120 | Cadeira

02 | Arquivo 30 | Poltrona 03 | Maca

07 | Televisdo 04 | Ventilador 04 | Escadinha

21 | Banheiros 04 | Caixa de som 16 | Cémaras

03 | Comodas 36 | Guarda roupas 25 | Cadeiras de ferro

02 | Maquinas de costuras 01 | Autoclave 01 | Biombo

03 | Suportes p/ de soro 03 | Micro ondas 02 | Carro Kombi

01 | Cadillc 01 | Reforner 01 | Step chair

01 | Ladder barrel 01 | Caixote 01 | Apoio para Saltos

02 | Mola curta tens@o média 06 | Mola curta tensdio média 02 | Faixa de seguranga

02 | Pantufas 01 | Ampliador de molas 01 | Apoio step chair

01 | Apoio madeira 04 | Mola reformer 02 | Mola curta tenséo forte
04 | Alga de mdo 01 | Extensor curto 01 | Extensor longo

04 | Tablados 02 | Triangulo acolchoado 01 | Cadeira de massagem
01 | Eliptico 03 | Biscicleta ergometrica 01 | Mini bike

02 | Plataforma vibratéria 01 | Cadeira de ortostatismo 01 | Espadar

01 | Jump 01 | Simulador de caminhada 01 | Rampa de alongamento
01 | Barra paralela 01 | Suporte de halter 01 | Hater

18 | Halter 05 | Bola peso 06 Overball

03 | Suporte de infravermelho 02 | Caneleira 01 | Meia bola bosu

02 | Ultrassom 01 Tens 01 | Fés

07 | Esteira de massagem 02 | Massageador infravermelho 02 | EsfigmomanOmetro digital
02 | Lampada infravermelha 01 | Disco de propriocepg¢éo 01 | Carro Fox

03 | Concentrador de Oxigénio | 04 | Cilindro de oxigénio

CONTRAPARTIDA

Embora o art. 35, §1°, da Lei n° 13.019/2014 faculte a exigéncia de contrapartida em bens e servigos,

opta-se pela nio imposigio dela, haja vista que o Servigo objeto da parceria decorre da necessidade da

Administracio Publica, bem assim que, conforme disciplina a Lei n.° 8.742/1993, notadamente o §3° do art.
6-B, compete 2 Administragio Publica o financiamento integral dos servigos de assisténcia social prestado

por meio de parceria com organizagdes e entidades de assisténcia social.

Ressalta-se que a exigéncia de contrapartida ndo impede a disponibilizagdo de recursos complementares

para qualificar o objeto das parcerias a serem formalizadas, sejam eles financeiros ou em bens e servigos.
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PARTE 3: PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

CUSTEIO

Recursos Humanos

Despesa com Profissionais Tipo SUAS

Cargo/Funcdo Quantidade Total Mensal
Coordenador de Unidade 1 RS$5.756,58
Assistente Social 1 R$5.534,33
Psicologo(a) 1 R$3.933,35
Cuidador de Idoso Diurno 9 R$21.416,58
Cuidador de {doso Noturno 4 R$10.695,12
Terapeuta Ocupacional 1 R$5.281,89

Despesa com Demais Profissionais Tipo Correlatos

Cargo/Funcgdo Quantidade Total Mensal
Faxineiros Internos 3 R$6.817,17
Faxineiros Externos 2 R$3.854,08
Cozinheira 2 R$4.304,90

Téc. De Enfermagem Noturno 2 R$10.467,46
Fisioterapeuta 1 R$5.534,33
Aux de Cozinha 3 R$5.815,50
Aux de Lavanderia 2 R$4.571,86
Nutricionista 1 R$3.310,25
Enfermeiro (a) 1 R$5.545,17
Vigia 1 R$2.531,27

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS 35 RS 105.369,84
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Despesas Complementares

Item

Total Mensal

Alimentagdo

RS 485,20

Total de Despesas Complementares

RS 485,20

Total Geral

R$ 105.855,04

[1] A memoéria de célculo do custo unitario de cada cargo consta do Anexo I deste Plano de Trabalho.
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MEMORIA DE CALCULO DOS RECURSOS HUMANOS

TABELA DE MEMORIA DE CALCULOS DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

ADICIONAL Saldrio Contribuigdes FGTS Prov. 413 13° Verbas Demais Encargos
INSAL ANUENIO % NOTURNO Referancia o :;éggos
Percentuais aplicaveis Individual + Sociais (PIS) Mensal Férias Salaric Recisorias x
Insal. + Anuénio
20% 2% 20% + Ad. Noturno 1,12% 8,89% 2,77% 8,33% 4,00% 12,00%
Salario Contribuigdes FGTS Prov. 1/3 13° Verbas Total de Encargos| Total de Salarios
Salario
Referéncia .
ftem CARGO PO QT | Coterencia |'WSA570R0F| ANUENIO ﬂ:ﬁ:‘: Individual + | oot tpis) Mensal Férias Salario Recisorias e ety 3:1.7,3
insal. + Anuénio pormés | e Encargos por Més
+ Ad. Noturno
1 |Coordenador de Unidade SUAS 1 RS 4 123,26 RS$ 0,00 RS 82,47 R$ 0,00 R$ 4,205,723 R$47,10 R$373,89) R$116,50 R$350,34 R$168,23 R$494,79) R$4.205,73 R$ 1.550,85 R$5.756,58)
2 |Assi Sodial SUAS 1 RS 3.964,08 RS 0.00 R$ 79.28 RS 0,00 RS 4.043,36 R$45,29 R$359,45 R$112,00 R$336,81 R$161,73 R$475,69 RS 4.043,36 RS 1.490,97 R$5.534,33]
3 _|Psicologola) SUAS 1| Rs2817.33 RS 0,00 RS 56,35 R$ 0,00 RS 2.873,68 R$32,19) R$255,47 R$79,60 R$239,38]  R$11495 R$338,08) RS 287368 RS 1.059,67 R$3.933,35
4 |Cuidador de Idoso Diurno SUAS 9 RS 1.44539|  R$289,08 RS 28,91 R$ 0,00 RS 1.763,38 R$19,75 R$156,76 R$48,85 R$146,89 R$70,54 R$17345) RS 15870,42 RS 5.546,16 R$21.416,58
5 |Cuidador de idoso Noturno SUAS 4 R$ 144539 RS 289,08 R$2891| R$23512 R$ 1 998,50 R$22,38 R$177,67 R$55,36 R$166,48 ~ R$79,94 R$173,45 RS 7.994,00 R$ 2,701,12 R$10.695,12
6 |Terapeuta Ocupacional SUAS 1 RS 3.783,25 R$000| RS 7567 R$ 0,00 RS 3 858,92  R$4322 R$343,06 R$106,89 R$321,45) R$154,36) R$45396) R$385892] RS 1.422,97 R$5.281 89|
7 |Faxineiros Internos CORRELATO | 3 | RS138027| Rs27605  R§ 2761 RS 0,00 RS 1683,93 R$18,86 R$149,70 R$46 64 R$14027)  R$67,36 R$16563 RS 5.051,79 R$ 1765,38 R$6 817,17
8 |Faxineiros Externos CORRELATO | 2 R$ 4 380,27 R$ 0,00 RS 27,61 RS 0,00 R$ 1.407,88 R$15,77] R$125,16 R$39,00 R$117,28 R$56,32 R$16563| RS 2.815,76 RS 1.038,32 R$3 854,08
9 |Cozinheira CORRELATO | 2 RS 1541,74 RS 0,00 RS 30,83 R$ 0,00 R$ 1.572,57 R$17,61 R$139,80 R$43,56 R$131,00 R$62,90 R$18501 RS 3.145,14 R$ 1.159,76 R$4.304.90
10 [Téc. De Enfermagem Noturno | CORRELATO | 2 R$2829,27| RS 56585 R$ 56,59 RS 460,23 R$3.911,94 R$43,81 R$347,77 R$108,36 R$325,86 R$156,48 R$339,51| R$7823,88 RS 2.643,58| R$10.467 45
11 |Fisioterapeuta CORRELATO | 1 RS 3.964,08 RS 0,00 RS 79,28 RS 0,00 RS 4.043,36 R$45,29| R$359,45 R$112,00 R$336,81 R$161,73 R$47569) RS 404336 RS 1,490,97 R$5.534.33
12 |Aux de Cozinha CORRELATO | 3 R$ 1.388,49 RS 0,00 R$ 27,77 R$ 0,00 RS 1,416,26 R$15,86) R$12591 R$39,23 R$117,97 R$56,65 R$166,62| RS 4.248,78 R$ 1.566,72 R$5.815,50)
| 13 |Aux de Lavanderia CORRELATO | 2 R$ 1.383,48|  R$277,70 R$ 27,77 RS 0,00 RS 1.693,96 R$18,97 R$150,59 'R$46,92 R$141,11 R$67,76 R$166,62| RS$3.387,92 RS 1.183,94 R$4.571,88)|
14 |Nutricionista CORRELATO | 1 R$ 2.371,03 R$ 0,00 RS 47,42 RS 0,00 R$ 2.418,45 R$27,09 R$215,00 R$66.99 R$201,46| R$96,74 R$284,52] RS 2.418,45 RS 891,80 R$3.310,25|
15 |Enfermeiro (a) CORRELATO | 1 R$3.368,18|  R$ 673,64 RS 67,36/ R$ 0,00 R$ 4,109,18 R$46,02 R$365,31 R$113,82 R$342,29) R$164,37 R$404,18|  R$4.109,18 RS 1.435,99 R$5.545,17
16 |vigia CORRELATO | 1 RS 1.616.12 R$ 0,00 R$3232| R$219,79 R$ 1.868.23 R$20,92 R$166,09 R$51,75 R$155,62 R$74,73 R$193,93 RS 1.868,23) RS 663,04| R$2.531,27
TOTAIS 35 | R$38.806,64| R$2.371,40| R$776,15| R$915,14] R$42.869,33 R$480,13 R$3.811,08] R$1.187,47 R$3.571,02] R$1.714,79 R$4.656,79| R$ 77.768,60] R$27.611, R$105.369,84
NOTAS EXPLICATIVAS

- Informamos que ndio tem a coluna para o INSS PATRONAL, pelo fato de nossa institui¢do ser isenta de tal imposto por possuir certificagdo no CEBAS, a

mesma isengdo ndo recai sobre o PIS, sendo provisionado o mesmo na tabela de encargos.
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- Na Coluna Férias Mensal nfio efetivamos um provisionamento especifico para a rubrica por se tratar de um atendimento continuado e de acordo com a
legislago trabalhista o que o funcionério recebe a mais em seu més de férias € tdo somente 1/3 de seu salario mensal e o restante se refere a um adiantamento
de seu salario e como os cilculos ja contam com a quantidade total dos meses da parceria ndo consideramos necessario este provisionamento porque ird gerar
uma receita sem sua utilizagio efetiva, somente seria necessério se tivéssemos trabalhando com Parceria de tempo determinado como por exemplo uma de 12
meses na qual as férias teriam de ser pagas em pectinia na rescisdo porque o funcionario nfo iria gozar os trinta dias de férias dai gerando realmente um més a

mais. Se este provisionamento for feito, além de ndo ser efetivado vai gerar um excesso na parte de recursos humanos e retirando assim recursos de outras

despesas que também so essenciais para execugdo da parceria.

- Em relacdio a porcentagem de 2,77% provisionado na coluna de 1/3 de férias informamos que, quando se divide um saldrio que representa 100% do valor a ser
recebido para gerar o custo mensal no caso tanto das férias quanto do 13° se divide este 100 por 12 meses que d4 um percentual mensal de 8,3333%, justamente
quando queremos saber o percentual de provisionamento do 1/3 das férias pegamos este percentual de 8,3333% e dividimos por 3 que d4 justamente o

percentual de 2,7777%.

- Na Coluna de demais beneficios foi provisionado uma porcentagem para o pagamento de beneficios que a convengdo coletiva dos funcionarios determina,

como por exemplo auxilio transporte, salrio familia, bem-estar social, plano odontoldgico, seguro de vida e PATF — Satde Preventiva.
- A alimentacio é fornecida pela instituigdo aos funcionarios de acordo com a convengio coletiva de trabalho.

- Nas fungdes de psicologo e assistente social, ndo ha necessidade da contratagéo de mais profissionais, pois um profissional de cada setor atende a demanda da

institui¢do sem prejuizo no atendimento.

- Foi provisionado 2% de anuénio para pagamento aos funcionérios pela Termo de Colaboragdo, ¢ a diferenga de acordo com a admissdo sera paga com

recursos proprio.
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- Em relagdo aos beneficios do sindicato pago aos funcionarios, do Termo e da Casa, afirmamos que pagamos o valor integral pelo Termo e fazemos o

ressarcimento mensalmente para a conta da parceria por més, como demonstrados nos relatorios mensais.

- Informamos que os profissionais que trabalho no periodo da noite que recebem o adicional noturno fazem o horario de 19:00 as 07:00 com 1 hora de intervalo.

Cuja carga hordria mensal ¢ de 180:00 horas. Base de calculo do adicional:

. Jornada Noturna: 180 horas mensais
. (Salério Base + Anuénio) / 180h Jornada Mensal = Salario Hora
. (Salério Hora x 20%) x horas trabalhadas por plantdo = Adicional Noturno

Obs.: O TST considera nio ser devido o reflexo de horas extras e do adicional noturno no descanso semanal remunerado — DSR, posto que os calculos desses

reflexos j4 se encontram agregados no valor total da remuneracao, sabidamente composta por salario e DSR.
- O Adicional Noturno ¢ calculado em cima do salario referéncia + insalubridade + anuénio.

REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR

Sera admitida a realizagfio de remanejamento de pequeno valor, nos termos do ato normativo setorial, no limite de até 25% do valor total previsto para cada
exercicio.

PAGAMENTOS EM ESPECIE

Nio serd admitida a realizagdo de pagamento em espécie.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Referéncia Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
R$ 95.642,88
Total do Desembolso R$ 95.642,88 R$ 95.642,88 R$ 95.642,88 R$ 95.642,88 R$ 95.642,88
Referéncia Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
Total do Desembolso R$ 95.642,88 R$ 95.642,88 R$ 95.642,88 R$ 95.642,88 R$ 95.642,88 R$ 95.642,88
Referéncia Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18
Total do Desembolso RS 95.642,88 R$ 101.180,48 R$ 101.180,48 R$ 101.180,48 R$ 101.180,48 R$ 101.180,48
Referéncia Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24

Total do Desembolso

R$ 101.180,48

R$ 101.180,48

R$ 101.180,48

R$ 101.180,48

R$ 101.180,48

R$ 101.180,48

Referéncia Més 25 Més 26 Mes 27 Més 28 Més 29 Més 30
Total do Desembolso R$ 101.180,48 R$ 101.180,48 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04
Referéncia Més 31 Més 32 Més 33 Més 34 Més 35 Més 36
Total do Desembolso R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04
Referéncia Més 37 Més 38 Més 39 Més 40 Més 41 Més 42
Total do Desembolso R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04
Referéncia Més 43 Més 44 Més 45 Més 46 Més 47 Més 48
Total do Desembolso R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.856,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04
Referéncia Més 49 Més 50 Més 51 Més 52 Més 53 Més 54
Total do Desembolso R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04
Referéncia Més 55 Més 56 Més 57 Més 58 Més 59 Més 60
Total do Desembolso R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04 R$ 105.855,04

35



Matriz: Associagdo Sdo Vicente de Paulo de Belo Horizonte

Rua Santa Rita Durdo, 885-Funciondrios 30140-111- Belo Horizonte- MG

Telefone: (31)3261-4690 - (31)3261-1932
CNPJ: 17.507.708/0001-36 - Insc. Estadual: Isenta

£-Mail: asvpbh0l@fcbh.org.br
Filial: QSD 05 — Area Especial 10 ~ Taguatinga Sul — DF

Telefone (61)3561 -4672/ Celular (61)98133-6846

CNPJ: 17.507.708/0002-17
E-mail: asypbhldemail com

Total Geral da Parceria

Valor Global da Parceria

RS 6.157.775,04

PARTE 4: EQUIPE DE TRABALHO

A equipe de referéncia para o Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas na modalidade Abrigo Institucional devera ser composta

Conforme a Resolucdo RDC n°® 502-ANVISA, de 2021, o item 1.7 da Nota Técnica n° 16/2021 - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE e o item 10 dos Pardmetros

Técnicos - SEDES/SEEDS/SUBSAS/CPSE.

Ainda de acordo com os itens 10.4 e 10.5 dos Pardmetros Técnicos, poderdo ser contratados outros profissionais por esta organizagdo da sociedade civil,

desde que demonstrada a necessidade e previsto neste plano de trabalho e sem prejuizo da contratagdo da equipe de referéncia minima. Esta organizagdo da

sociedade civil podera custear parte dos profissionais com recursos proprios, devendo essa informag@o constar deste plano de trabalho.

Fonte pagadora: SEDES

colaboracdo da SEDES e outros érgdos governamentais, instituicdes privadas
e empresas. Ajuda nas entrevistas, visitas com os familiares das idosas na
admissio e nas interven¢des das ocorréncias didrias. Organizar a
documentacdo exigida por 6rgdos governamentais e ndo governamentais

Ensino Superior

i Sl - C i
Profissional Atribuigbes Formagéo sga Quantld_ade -de
Horaria Profissionais
Exerce e coordena a equipe de multiprofissionais. Ajudar na orientagdo dos
relatérios do termo de colaboragdo com as parcerias da SEDES e outros
relatérios dos outros 6rgdos as quais a institui¢do presta contas. Analisar, Enfermagem ou
Coordenador organizar e acompanhar os documentos dos projetos e o termo de | Ciéncias Humanas 40 horas o1
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com vistas a atender os requisitos exigidos.

Assisténcia Social

Realizar entrevistas com as Idosas ou suas respectivas familias, interessados
em participar das atividades na Entidade. Ajudar na realizagdo dos relatérios
das atividades com os outros profissionais da Instituicdo. Encaminhar e
orientar as familias das ldosas na obtencio de documentos pessoais,
beneficios (BPC) e outros servicos sociais que forem necessarios;
atendimento individual ou grupal; Supervisdo de estagiarios; Agendamento
de consultas e exames nas redes de salde, clinicas de especializacdo de
exames e laboratoriais. Ajuda a administragdo nas parcerias, e projetos;
Realizar atendimento inicial dos acolhidos;

® Acessar histéria de vida dos acolhidos;

e Realizar avaliacdo pré e p6s ingresso no servigo de acolhimento

e Construir o Plano de Acompanhamento Socioassistencial do acolhido,
junto deste;

e Realizar visita familiar, quando possivel, bem como acompanhar os
acolhidos no encaminhamento de suas demandas externas junto aos
demais orgdos e entidades que compdem a rede de prote¢do no
territério, utilizando-se do veiculo da Instituigdo para deslocamentos
e locomocgao;

e Possibilitar a insercdo dos acothidos a programas de transferéncia de
renda;

e Garantir a participacdo dos acolhidos em projetos, programas e

beneficios da Assisténcia Social;

Servico Social

Ensino Superior

30 horas

01
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Realizar orientagio e encaminhamentos para a rede de servicos
locais;

Acompanhar e monitorar os encaminhamentos realizados;

Elaborar relatérios e prontudrios;

Mobilizar os usudrios para o exercicio da cidadania;

Fazer atendimentos individuais e em grupo.

Fazer uso do prontudrio socioassistencial online do Sistema Integrado
de Desenvolvimento Social e do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, bem como de outros sistemas
necessarios ao registro de atendimentos da Assisténcia Social.
Realizar outras atividades correlatas a fungdo de acordo com as
determinacdes do coordenador;

Participar de capacitacbes e formagdes continuadas promovidas pela
Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Social da SEDES;

Participar planejamento quinzenal com a coordenagdo;

Consolidar os dados do atendimento técnico para elaboracdo do
relatério mensal;

Elaboracdo, em conjuntoc com o coordenador e demais
colaboradores, do Plano de Acompanhamento Socioassistencial;
Acompanhamento social;

Acompanhamento social de suas respectivas familias, com vistas a
reintegracdo familiar, quando possivel;

Apoio na selegdo dos cuidadores e demais funcionarios;

Capacitagdo e supervisdo técnica dos cuidadores e demais
funciondrios;
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e Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
cuidadores;

e Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros
atores da rede de servicos sobre encaminhamentos necessarios ao
acompanhamento das pessoas com deficiéncia e suas familias;

e Organizacdo das informacdes das pessoas com deficiéncia e
respectivas familias, na forma de prontudrio individual;

e Construgdo conjunta com o usudrio na organizagdo do cotidiano, no
desenvolvimento de adaptagdes, na escolha de equipamentos de
tecnologia assistiva;

e Promocdo do desenvolvimento dos usudrios como sujeitos de direitos
a partir de processos de emancipagdo, inclusdo social autonomia;

e Elaboracdo, encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria
e Ministério Publico nas situacbes de tutela dos moradores;

e Preparac¢do, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para o
desligamento do servico, em parceria com o cuidador de referéncia;

e Mediacgdo, em parceria com o cuidador de referéncia, do processo de
aproximacdo e fortalecimento do vinculo com a familia de origem,
quando for o caso.

Psicologa

Acompanhar o processo de avaliagio, bem como orientar a organiza¢do do
plano individualizado e elaborar relatério individual da idosa. Registrar
ocorréncias de alteracBes significativas comportamentais e de saude da
idosa. Realizar entrevistas. Focar as avaliacdes na intengdo de estimular o
desenvolvimento de potencialidades e rede de apoio social de que a idosa
necessita. Tendo como meta favorecer o equilibrio emocional, avaliando
sempre o quadro psicolégico com intuito de proporcionar a terapia
adequada, melhorando dessa forma a autoestima, fortalecendo os vinculos
familiares, a socializacdo na Instituicdo e qualidade de vida de cada uma.
Realizar atendimento inicial dos acolhidos;

e Trabalhar em equipe psicossocial, conjuntamente no planejamento e

Psicologia

Ensino Superior

30 horas

01
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avalia¢do das acdes propostas;

Elaborar relatodrios e prontudrios.

Realizar escuta qualificada individual ou grupal, com prioridade para
intervengdo grupal;

Acessar historia de vida dos acolhidos;

Realizar avaliacdo pré e pds ingresso no servigo de acolhimento;
Construir o Plano de Acompanhamento Socioassistencial;

Possibilitar o desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;
Estimular o convivio grupal e social;

Realizar orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos
locais;

Monitorar os encaminhamentos realizados devendo, quando for o
caso, acompanhar os acolhidos no encaminhamento de suas
demandas externas junto aos demais o6rgdos e entidades que
compdem a rede de protegdo no territdrio, utilizando-se do veiculo
da Instituic8o para deslocamentos e locomogdo;

Elaborar relatérios e prontuarios;

Mobilizar os usuarios para o exercicio da cidadania;

Realizar registros de dados dos atendimentos realizados para fins
avaliagdo da execugdo do servico;

Fazer uso do prontudrio socioassistencial online do Sistema Integrado

de Desenvolvimento Social e do Cadastro Unico para Programas
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Sociais do Governo Federal, bem como de outros sistemas
necessarios ao registro de atendimentos da Assisténcia Social.

e Acolher, atender e acompanhar os usudrios, propiciando escuta
qualificada, com vista a construgdo de um plano de intervengdo para
superacdo das dificuldades vivenciadas;

e Fazer atendimentos individuais e em grupo;

e Realizar outras atividades correlatas a fun¢do de acordo com as
determinacfes do coordenador;

e Participar e contribuir para o processo de reintegracdo familiar dos
usuarios e colocacdo, contribuir para realizacgdo de trabalho
interdisciplinar;

e Participar planejamento quinzenal com a coordenacdo;

e Consolidar os dados do atendimento técnico para elaboracdo de
relatério mensal.

e Participar de capacitacdes e formagdes continuadas promovidas pela
Secretaria de Desenvolvimento Social da SEDES.

e Elaboragdio, em conjunto com o coordenador e demais
colaboradores, do Plano de Acompanhamento Socioassistencial;

e Acompanhamento psicossocial e do grau de desenvolvimento pessoal
e funcional dos usuarios;

e Acompanhamento psicossocial de suas respectivas familias, com
vistas & reintegracdo familiar, quando possivel;

e Apoio na sele¢do dos cuidadores e demais funciondrios;

e Capacitacio e supervisdo técnica dos cuidadores e demais
funcionérios;
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e Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
cuidadores;

e Organizacio das informacbes das pessoas com deficiéncia e
respectivas familias, na forma de prontudrio individual;

e Constru¢do conjunta com o usudrio na organizagdo do cotidiano, no
desenvolvimento de adaptacdes, na escolha de equipamentos de
tecnologia assistiva;

e Promoc3o do desenvolvimento dos usudrios como sujeitos de direitos
a partir de processos de emancipagdo, inclusdo social autonomia;

e Preparaciio, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para o
desligamento do servico, em parceria com o cuidador de referéncia;

e Mediacdo, em parceria com o cuidador de referéncia, do processo de
reaproximacgdo e fortalecimento do vinculo com a familia de origem,
qguando for o caso.

Zelar pelo bem-estar fisico e emocional do Idoso tais como: individualizagdo
do material de higiene; postura na cadeira de rodas; mudanga de ambiente
(cadeira de roda, sofa, leito, refeitério); oferecer liquido (agua, cha, suco)
regularmente ao Idoso; comunicar & Enfermagem imediatamente qualquer

Ensino médio
completo /ensino

alterac3o na !dosa; ter cuidados amaveis e respeitosos para com todas idosas: fundamental
Cuidadora ouvir, falar, caminhar; tratar pelo nome evitando nomes que os infantilize; incompleto 12/36 13
seja atento para com as solicitacdes das idosas; oferecer alternativas de Lei complementar ne
alimento quando se mostrar inapetente; estimular, a sentar-se quando a 150, de 12 de junho de
mesma prefere ficar no leito; auxilia-la em suas necessidades diarias; Cuidado 2015
de expor a ldosa a situagdes vexatdrios durante o banho, trocas e outras
situagdes.
Atender e desenvolver programas de prevencdo, promovendo saude e
qualidade de vida para cada idosa. Estabelecer a habilitagio e reabilitagdo | Terapia Ocupacional
Terapeuta Ocupacional 30 horas 01

utilizando protocolos e procedimentos especificos para favorecer o
desenvolvimento e/ou aprimoramento das capacidades, psico e a melhoria
do estado psicoldgico, social, laborativo e de lazer. O que pode estimular as

Ensino Superior
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partes motora, sensorial e neurologica da idosa.com as atividades conforme a
capacidades e a necessidade de cada uma. Elaborar relatério individual das
idosas e participar de estudos de caso, quando necessario realizar e motivar
as idosas a fazer as atividades em grupos ou individualmente. Visando a
socializagdo através de trabalhos manuais e de expressdes diversas.
Supervisionar estagidrio. Promover atividades terapéuticas e preventivas

com acolhidos;

e Elaborar e acompanhar a execugdo de programas de terapia
ocupacional na unidade;

e Realizar parecer técnico dos casos acompanhados;

e Realizar avaliacdo pré e pds ingresso no servigo de acolhimento;

e Construir o Plano de Acompanhamento Socioassistencial do acolhido;

e Consolidar os dados do atendimento técnico para elaboragac de
relatério mensal.

e Realizar outras atividades correlatas a fungdo de acordo com as
determinagdes do coordenador.

e Fazer atendimentos individuais e em grupo. Elaborar relatérios e
prontuarios;

e Disponibilizar informativos sobre sua atuagdo e orientagdes
preventivas relativas ao seu dominio profissional.

e Realizar atendimentos individuais e grupais, estudos de caso.

e Elaboragdo, em conjunto com o coordenador e demais
colaboradores, do Plano de Acompanhamento Socioassistencial;

e Construcio conjunta com o usudrio na organiza¢do do cotidiano, no
desenvolvimento de adaptacdes, na escolha de equipamentos de
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tecnologia assistiva;

e Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
cuidadores;

e Preparacdo, quando for o caso, da pessoa com deficiéncia para o
desligamento do servico, em parceria com o cuidador de referéncia;

Subtotal RH SUAS

17

Profissionais Tipos/ Correlato

. G - Carga i
Profissional Atribui¢coes Formacgao ’g_ Quan.tld.a\de -de
Horaria Profissionais
Ensino médio e ensino
Faxineiro Manter a higieniza¢do de toda a dependéncia interna e externas da Entidade fundamental 12/36 05
incompleto
. . . . Ensino médio e ensino
L Organizacdo, manuseio, preparo dos alimentos, observando os cuidados de
Cozinheiro . L L fundamental 12/36 02
asseio e a determina¢do do nutricionista. )
incompleto
. ) . . Ensino médio ensino
. . Organizagdo, manuseio, preparo dos alimentos, observando os cuidados de
Auxiliar de cozinha . L o fundamental 12/36 03
asseio e a determinagdo do nutricionista. .
incompleto
Avaliacdo funcional e postural das ldosas, hidroterapia; elaboracdo de
programa de atividades terapéuticas e preventivas com as Idosas; grupos
Fisioterapeuta trabalhando musicoterapia, equilibrio, mobilidade e danca senil; elaborar Ensino Superior 30 horas 01

relatério individual das ldosas; supervisionar estagiadrios; participar das
reunides coletivas periédicas e das extraordindrias, sob convocagdo; proceder
a encaminhamentos; gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de
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atividades realizadas; registrar as prescrices dos atendimentos
fisioterdpicos, sua evolugdo, as intercorréncias e a alta; avaliar a qualidade
dos equipamentos eletroeletrdnicos e encaminhar a manutengdo periddica.

Auxiliar da lavanderia

Manter a higieniza¢do de toda a dependéncia interna e externas da Entidade.
Proceder 3 higienizacio das roupas das idosas de uso pessoal em maquinas
industrial como Lavag¢do de roupas;

e Deve-se manusear o minimo possivel as roupas sujas;

s Todas as roupas sujas deverdo ser transportadas em sacos fechados e
integros ou em compartimentos com tampa de uso exclusivo;

¢ Usar EPIs adequados no recolhimento e transporte da roupa suja;
) Ensino médio e ensino
s Em caso de roupas com fluidos corporeos (fezes, urina, sangue, vomito e

outros) as mesmas deverdo passar por pré-lavagem com produto apropriado
para realizar a desinfeccao;

fundamental
incompleto
e Lavar a roupa com agua e sabdo, produtos apropriados para a higienizacdo;

* Enxaguar bem;

e Utilizar produto desinfetante em todas as roupas no ultimo enxague;

e Para secagem, usar secadora e/ou usar local limpo e exclusivo para
pendurar as roupas;

e Deverd haver um local exclusivo para guarda de roupas limpas

12/36

02

Nutricionista

Orientacdes nutricionais. Fornecemos 06 refeicdes de acordo RDC n2
216/2004  que dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para os
servicos de Alimentacdo. Observando os aspectos culturais locais. E realizado
controle de temperatura dos alimentos temos geladeiras e freezer, a fim de
evitar a proliferagdo dos microrganismos e manter o controle ideal de cada

Ensino Superior

20 horas

01
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alimento. Assim como é realizado a coleta de amostra dos alimentos
ofertados, para a realiza¢io da andlise em casa de intoxica¢do alimentar.

Vigia

Vistoriar as dependéncias da Institui¢do ao iniciar o seu turno, visando
garantir a seguranga e manutengao dos bens fisicos desta; registrar no livro
de ocorréncias, disponivel na Secretaria, qualquer fato anormal acontecido
no horario de trabalho; fazer ronda em todas as dependéncias da Instituicdo.

Ensino médio 12/36

01

Enfermeiro

implementar acBes para promogdo da saude, prestar assisténcia ao
paciente/cliente, realizar pesquisas em enfermagem e/ou perfusdo,
demonstrar competéncias pessoais, coordenar servi¢os de enfermagem e/ou
perfusdo. Responsdvel Técnico.

a) Propiciar o atendimento seguro identificando a necessidade de recursos

humanos e materiais para o bom funcionamento da instituicdo, além de
elaborar relatorios sistematicos de acordo com a resolugdo Cofen n@
509/2016, ou a que sobrevir; b) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor,
elaborar relatérios sisteméaticos de acordo com a legisiagdo sanitaria; c)
Requerer Anotac3do de Responsabilidade Técnica pelo servico de Enfermagem
ao Conselho Regional de enfermagem de sua jurisdi¢do; d) Responsabilizar-se
pelo planejamento, organizac3o, dire¢do, coordenagdo, execucdo e avaliagdo
dos servicos de Enfermagem durante todo o periodo de funcionamento da
instituicdo; e) Organizar o Servico de Enfermagem utilizando-se de
instrumentos administrativos gerenciais tais como: regimento interno,
normas e rotinas, protocolos, procedimentos operacionais padrdo e outros; f)
implantar e implementar o processo de enfermagem conforme legislagdo
vigente; g) Garantir que o registro das a¢Bes de Enfermagem seja realizado
conforme normas vigentes; h) Realizar o dimensionamento de pessoal de
Enfermagem, conforme a legislagdo vigente, informando, por meio de oficio,
ao representante legal da instituicdo e ao Conselho Regional de
Enfermagem;i) Garantir que o Servico de Enfermagem das Instituicbes

Ensino Superior 30 horas

01
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destinadas ao atendimento de idosos tenham planejamento, organizacdo,
coordenacdo, execucdo e avaliagio compativeis com o Estatuto do Idoso; j)
Contribuir para que o Servico de Enfermagem da instituigdo tenha sistema de
referéncia previsto para o encaminhamento imediato do idoso ao servico de
satide em caso de intercorréncias clinicas ou quando o estado do idoso
superar a capacidade resolutiva da Instituicdo; k) Implementar e monitorar os
indicadores de qualidade da assisténcia de enfermagem; 1) Estabelecer
protocolos clinicos e propiciar a implementagdo do cuidado de enfermagem
nos diferentes niveis de atenc3o incluindo a terminalidade; m) Comunicar aos
6rgdos competentes os casos de violéncia e maus tratos contra o idoso; n)
Articular a assisténcia com os demais niveis de atengdo a satide, assim como
manter uma comunicac3o efetiva por meio de referéncia e contra referéncia;
o) Promover Educaciio Permanente junto aos profissionais de Enfermagem,
desenvolvendo acdes de capacitagdo na ateng¢do a saude da pessoa idosa,
bem como o incremento da qualidade técnica dos profissionais de
Enfermagem da institui¢io, com o intuito de aproprid-los as aces de cuidado
com competéncia, sensibilidade, seguranga e responsabilidade; p) Contribuir
na elaboracdo, execucdo e avaliagdo do plano de trabalho da ILPI que
contemple as a¢des de satide, incluindo o desenvolvimento dos Protocolos
Operacionais Padrdo (POP’s), referentes as atividades de enfermagem; q)
Avaliar e acompanhar as condi¢des de trabalho dos profissionais de
enfermagem e propor estratégias para prevenir e/ou minimizar a sobrecarga
ocupacional; r) Gerenciar a execuc¢do das a¢des de Enfermagem do Plano de
Atenc3o Integral & Satde dos Idosos) Promover agbes de educagdo em salde,
acBes intergeracionais, oficinas de socializagdo, com aprendizado ao longo da
vida e valorizagdo das experiéncias e saberes, com respeito aos seus valores e
cultura.
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Técnica de Enfermagem

a) Executar cuidados gerais ao residente de acordo com a prescri¢do de
enfermagem; b) Comunicar ao enfermeiro e registrar no prontudrio qualquer
intercorréncia; c¢) Participar de treinamento, conforme programas
| estabelecidos, garantindo a capacitagdo e atualizacdo referente as boas
praticas da atengdo & saude do idoso; d) Registrar no prontuario do paciente Curso Técnico de
e em outros documentos padronizados as informacbes inerentes e Enfermagem
indispensaveis ao processo de cuidar de forma clara, objetiva, cronologica,
legivel, completa e sem rasuras; e) Participar da programagdo da assisténcia
de enfermagem; f) Executar a¢des assistenciais de enfermagem que exijam
maior competéncia técnica, exceto as privativas do Enfermeiro.

12/36

02

Subtotal RH SUAS

18

Fonte pagadora: Recursos Proprios

Profissional

Atribuicbes Formacgao

Carga
Horaria

Quantidade de
Profissionais

Auxiliar
Administrativo

Exercer o controle didrio de arrecadagdo das receitas e das despesas em comum
acordo com o encarregado administrativo; Depositar a receita em bancos de
acordo com as determinacdes que lhe forem dadas; Fazer o fechamento,
arquivamento e digitacio das prestagdes de contas; Arquivar toda a
documentacdo pertinente; Controlar o recebimento das notas fiscais de entrada;
Emitir holerites e entrega-los aos funciondrios, controlando os pagamentos e
mantendo o controle das férias de acordo com o encarregado administrativo;
Respaldar a administracdo em caso de adverténcia a funciondrios por condutas
contrarias a legislacdo, ao e estatuto da entidade e a este regimento; Ir aos
bancos, escritério de contabilidade, cartérios e outras instituigdes no interesse
da entidade; Atender ao telefone; Entregar e receber documentos; Participar de

Ensino médio

44 horas

01
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reunides quando convocado.

Organizagdo, manuseio, preparo dos alimentos, observando os cuidados de

Ensino médio
completo /ensino

Auxiliar de cozinha . 12/36 01
asseio e a determinagdo do nutricionista. fundamental /
incompleto
o . . . Ensino médio
Faxineiro Manter a higieniza¢do de toda a dependéncia interna e externas da Entidade 12/36 01
completo
Observar as normas da Vigilancia Sanitaria que normatizam o funcionamento de
- piscina coletiva; utilizar lista de controle didrio (chamada) dos usuarios; observar . )
Educador fisico . , o . . . Ensino Superior 27 horas 01
para que a qualidade da dgua da piscina seja assegurada; comunicar a direcdo a
necessidade de se ausentar do hordrio das aulas, por qualquer motivo.
Responsabilizar-se por planejar e ministrar aulas de Pilates com bases técnico-
. cientificas e praticas adequadas nas intervencdes e nas proposicbes de . .
Instrutor de Pilates o . . I Ensino Superior 30 horas 01
programas individuais; trabalho de postura, coordenagdo, respiragdo, equilibrio,
concentracdo, fortalecimento de masculos e tenddes.
Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio,
Lo adubacdo periddica, irrigagdo, varredura, pulverizagdo simples e polvilhamento. | Ensino fundamental
Jardineiro , o . 44 horas 01
Preparar as sementes. Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo incompleto
desmate, transporte e embalagem. Requisitar o material necessario ao trabalho.
Jovem Aprendiz . .
) - e " . Ensino médio
servicos Auxiliar de estoque na organizac3o e conservagdo do ambiente de trabalho. let 20 horas 01
completo
Administrativo P
Jovem Aprendiz de Servicos de Alimentac¢do, ajuda no preparo das saladas, lava louga, organizar e Ensino médio 20 horas 01

servicos de

ajuda na limpeza e conservacdo da cozinha.

completo
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alimentagdo

Especificar os materiais a serem utilizados nas reformas; concretar o ambiente;

Ensino fundamental

44 horas

Pedreiro colocar ceramica, fazer reboco nas paredes; concertos e reparos nos telhados e . l 01
calhas; pequenas adequac¢Bes de ambientes. Incompleto
Especificar os materiais a serem utilizados; Preparar e pintar os ambientes .

) ] ) . ) Ensino fundamental

Pintor externa e internas da instituicdo, realizar pequenos reparos nas pinturas, limpar . 44 horas 01
ferramentas, e organizar. incompleto
identificar as pessoas estranhas que entrarem na Institui¢do, solicitando
documento de Ci e fornecer crachd que serd recolhido na saida; Registrar o | Ensino fundamental 12/36

Porteiro acesso de visitantes, estagiarios e voluntarios, identificando-os na portaria; completo e 02
Registra no livro de ocorréncias qualquer fato relevante que precise de aten¢do; incompleto horas
Cuidar, acompanha e garantir a seguranca na entrada e saida da Institui¢do
Além de atuar na recepcio, atender e filtrar ligagdes telefénicas, anotar recados _ .

Recepcionista e receber visitantes, gerenciamento de compra de materiais de escritério e Ensino medio 12/36hs 03
higiene, envio, recebimento e controle de correspondéncias, direcionamento de completo
ligacOes, gerenciar a agenda.
Vistoriar as dependéncias da Institui¢do ao iniciar o seu turno, visando garantir a

Vii seguranca e manutengdo dos bens fisicos desta; registrar no livro de ocorréncias, Ensino médio

't disponivel na Secretaria, qualquer fato anormal acontecido no hordrio de completo. 12/36 01

trabalho; fazer ronda em todas as dependéncias da instituigdo.
Fazer o transporte das residentes para consultas, passeios e de mercadorias da
Institui¢do, de acordo com as demandas apresentadas pela dire¢do; zelar pelos . o

Motorista veiculos da Instituicdo sob sua responsabilidade; comunicar a diregdo sobre Fnsino médio 44 horas 01

qualquer necessidade de manutencdo percebida nos veiculos; conduzir os
veiculos com seguranga, respeitando as leis do transito.

completo.
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Enfermagem

enfermagem; b) Comunicar ao enfermeiro e registrar no prontudrio qualquer
intercorréncia; c) Participar de treinamento, conforme programas estabelecidos,
garantindo a capacitagdo e atualizagdo referente as boas préticas da atencdo a
satde do idoso; d) Registrar no prontudrio do paciente e em outros documentos
padronizados as informacdes inerentes e indispenséveis ao processo de cuidar de Enfermagem
forma clara, objetiva, cronolégica, legivel, completa e sem rasuras; e) Participar
da programacdo da assisténcia de enfermagem; f) Executar acBes assistenciais de
enfermagem que exijam maior competéncia técnica, exceto as privativas do
Enfermeiro.

Total de RH com Recursos proprio

23

Conforme disposto no item 10.3 dos Pardmetros Técnicos, indicamos um profissional com formagéo superior em satide, legalmente habilitado, para dar

suporte técnico, supervisionar e responsabilizar-se pela prestagdo do servigo, devendo sua qualificagdo ser comprovada, mediante inscrigdo em Conselho

Profissional ou drgdo de classe e/ou por certificagdo.

Profissional de Suporte Técnico Vanessa Nascimento Gomes

{com formacao superior em satide) Enfermeira —~ COREN/DF 000614379

Marlene Aparec|da Tomé Documants assinpdo digitalmente
. b MARLENE APARECIDA TOME
. . .-_vrl Dowy: 29708/ 10449 11 36030300
Presldente/Dlretora werifue em hrins) valldar i gov.br
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